
Список публікацій кафедри Управління персоналом і економіки праці 

за результатами наукової роботи за 2012 рік 

 

№ 
Прізвище, ім’я  

та по батькові 

Найменування опублікованої  

наукової роботи  

(мовою видання) 

Видавництво,  

рік видання 

Обсяг 

умовних 

друк. арк., 

кафедри/ 

всього  

Публікації, 

включені 

до 

репозита-

рію універ-

ситету  

(+ / -) 

Підпис 

інспектор

а НМВ* 

Монографії 

1 

 
колектив авторів  

під ред. 

Никифоренка В.Г.  

Якість життя населення регіону: 

аналіз прогнозування, соціальна 

політика 

Одеса. Атлант. 2012 20,04  

+ 

 

2 Никифоренко В.Г. 

(у співавторстві) 

Управление производством: 

модели, механизмы, 

инструменты. 

Донецьк: ДВНЗ: «ДонНТУ», 

2012. – 634 с. 
 

38,9/1,0   

Підручники 

       

Навчальні посібники 

1 Збрицька Т.П., 

Татаревська М.С., 

Савченко Г.О. 

Управління розвитком 

персоналу 

Одеса. 2012 13,5   

2 Іванова Л.В. Організація праці Одеса. 2012 13,7   

3 Богданова Т.І. Планування та аналіз трудових 

показників 

Одеса. 2012 8,2   

4 Богданова Т.І., 

Іванова Л.В. 

Учебно-методическое пособие 

для СРС по «ЭТ и СТО» для 

студентов заочной формы 

обучения и иностранных 

студентов всех специальностей 

Одеса. 2012 10,0   

Брошури 



1 Никифоренко В.Г. Cистемна трансформація 

управління розвитком людських 

ресурсів в Україні. Автореферат 

докторської дисертації 

Донецьк: ДВНЗ: «ДонНТУ», 

2012 – 42 с. 

1,9   

  

2 Йолкіна О.В. Регуляторні механізми трудової 

мотивації в Україні. Авторе-

ферат кандидатської дисертації 

Київ. 2012. – 18с. 1,0   

Наукові статті у міжнародних періодичних виданнях 

–  у країнах дальнього зарубіжжя  

       

–  у країнах СНД 

       

Наукові статті у центральних періодичних виданнях 

1 Никифоренко В.Г. Прогнозування розвитку 

людського потенціалу в 

контексті світових тенденцій 

Україна: аспекти праці. – 2012. - 

№1. – С.14-19 

0,8 +  

2 Никифоренко В.Г.  Селективна підтримка обдарова-

них студентів як складова фор-

мування інтелектуального капі-

талу України 

Вища школа.: Київ. – 2011. - №4. 

– С.70-77 

0,65   

Наукові статті у збірниках наукових праць ОНЕУ 

1 Никифоренко В.Г.,  

Ойберман К. 

Створення сучасного механізму 

мотивації персоналу на 

підприємстві 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.189-195 

0,37/0,18   

2 Богданова Т.І. Особливості соціальної 

політики сучасного 

підприємства 

Вісник соц.- екон. досл.: Зб. 

наук. праць ОНЕУ. – Одеса - № 

47, 2012. – С.13-20 

0,7   

3 Богданова Т.І.,  

Дімова А. 

Шляхи удосконалення кадрової 

політики підприємства 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

0,6 /0,3   



2012. – С.60-65. 

4 Богданова Т.І., 

Івченко О. 

Оцінка ефективності управління 

персоналом 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне. майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.100-105. 

0,6 /0,3   

5 Богданова Т.І., 

 Кориненко Х. 

Стан  умов праці на виробництві 

та шляхи його поліпшення 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.145-149 

0,6 /0,3   

6 Богданова Т.І., 

Шевчук В.В. 

Інформаційні технології у 

професійному наборі та відборі 

кадрів 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.276-282 

0,7 /0,4   

7 Іванова Л.В. Соціальні аспекти механізму 

державного регулювання 

зайнятості населення 

Вісник соц.- екон. досл.: Зб. 

наук. праць ОНЕУ. – Одеса - № 

47, 2012. – С. 47-54 

0,64   

8 Іванова Л.В., 

Белінська О. 

Значення та вплив санітарно-

гігієнічних факторів на 

працездатність людини на 

виробництві 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.16-22 

0,44/0,22   

9 Іванова Л.В., 

Жихарєва І.В. 

Підвищення ефективності 

управління профнавчанням, 

підготовкою та перепідготовкою 

персоналу 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.88-94 

0,44/0,22   

10 Іванова Л.В., 

Продан М.О. 

Проблеми розвитку 

конкурентоспроможності 

персоналу 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

0,44/ 0,22   



2012. – С.217-224 

11 Іванова Л.В., 

Чернюк Н.П. 

Організація системи навчання 

персоналу, перепідготовки і 

підвищення його кваліфікації в 

Україні та країнах світу 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.264-270 

0.44/ 0,22   

12 Збрицька Т.П., 

Бережна О. 

Методологічні основи 

становлення та розвитку 

наукових концепцій соціальної 

політики 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.8-15 

0,41/0,21   

13 Збрицька Т.П., 

Гержик В. 

Аналіз соціально-економічних 

умов формування та організації 

соціальної політики на 

виробничому рівні  

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.46-53 

0,35/0,18   

14 Збрицька Т.П., 

Донцова А. 

Сутність і зміст процесу 

формування і реалізації 

соціальної політики в Україні 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.67-78  

0,55/0,28   

15 Збрицька Т.П., 

Єфремова О. 

Профспілки та їх вплив на 

формування громадського 

суспільства в Україні 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.94-100 

0,34/0,17   

16 Збрицька Т.П., 

Кондратова І. 

Оцінка соціально-економічних 

умов та можливостей здійснення 

ефективної регіональної 

соціальної політики 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.136-145 

0,46/0,23   

17 Збрицька Т.П., 

Кузьменко Х. 

Сучасні тенденції у формуванні 

і реалізації соціальної політики 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

0,5/0,25    



на макрорівні сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.151-161 

18 Збрицька Т.П., 

Кузнєцова Н. 

Оцінка соціально-економічних 

умов та можливостей здійснення 

ефективної регіональної 

соціальної політики 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.162-169 

0,38/0,19   

19 Збрицька Т.П., 

Омельченко Т. 

Особливості формування та 

реалізації регіональної 

соціальної політики держави 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.195-204 

0,48/0,24   

20 Збрицька Т.П., 

Рудик О. 

Місце та роль соціального 

захисту населення в структурі 

соціальної політики 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.224-230 

0,27/0,14   

21 Збрицька Т.П., 

Стоянова О. 

Теоретичні аспекти сутності та 

змісту соціальної політики 

сучасного підприємства 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.231-235 

0,24/0,12   

22 Збрицька Т.П., 

Філонова О. 

Рекомендації щодо адаптації 

зарубіжного досвіду 

використання корпоративної 

соціальної політики до 

української практики  

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.236-244 

0,41/0,21 

 
  

23 Збрицька Т.П.,  

Цуркан Ю. 

Формування соціальної стратегії 

підприємства 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.258-263 

0,31/0,16   



24 Татаревська М.С., 

Цуркан Ю. 

Управління формуванням 

організаційної культури 

підприємства 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.251-258. 

0,5/0,25   

25 Марчак О.М., 

Бондар О.І. 

Основні проблеми та тенденції 

працевлаштування студентів та 

випускників вищих навчальних 

закладів України  

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.40-44 

0,31/0,15   

26 Марчак О.М., 

Киркілан А. 

Тенденції та наслідки відтоку 

молодих фахівців за кордон 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.129-134 

0,37/0,18   

27 Марчак О.М., Овчар 

І.Р. 

Безробіття і його вплив на життя 

населення України 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.181-187  

0,43/0,21   

28 Перепельчук Т.В., 

Белінська О., 

Киркілан А. 

Вдосконалення вивчення витрат 

робочого часу на ТОВ 

«Кривоозерська ХСФ» 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.21-31  

0,68/0,22   

29 Перепельчук Т.В., 

Ільницький Ю. 

Проблеми нормування праці 

управлінського персоналу 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.112-120  

0,56/0,28   

30 Колесник О.І. Подолання бідності – 

невідкладне завдання соціальної 

політики 

Науковий вісник ОДЕУ Всеукр. 

Асоціація мол. науковців. – 

Науки: економіка, політологія, 

0,5   



історія.  - №10 (162). – Одеса. 

2012. - С.48-55  

31 Колесник О.І., 

Белінська О. 

Тенденції розвитку ринку праці 

в умовах активації міграційних 

процесів в Україні 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.32-38 

0,43/0,21   

32 Колесник О.І., 

Демус А. 

Глобалізація та її вплив на 

ринок праці в Україні 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.53-59 

0,43/0,21   

33 Колесник О.І., 

Киркілан А. 

Аналіз тенденцій ринку праці 

PR-менеджерів 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.121-127 

0,43/0,21   

34 Колесник О.І., 

Фролова Т. 

Міжнародна міграція робочої 

сили 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.244-249 

0,37/0,18   

35 Колмаков М.Г., 

Кушнір Т. 

Атомна енергетика України: 

проблеми техногенно-

економічної та екологічної 

безпеки 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.169-174 

 

0,43/0,21 

 

 

 

  

36 Колмаков М.Г., 

Погорелова В. 

Дослідження ядерної безпеки 

людства 

Зб. наук. робіт за підсумками 

студ. конференції «Минуле, 

сучасне, майбутнє». – Вип. 2., 

Т.2. ФМЕ. - Одеса. – ОДЕУ. –  

2012. – С.204-209 

0,43/0,21 

  

 

  

37 Посмітна М.В. Проблеми трудової мотивації Вісник соц.- екон. досл.: Зб. 0,18   



співробітників банку наук. праць ОНЕУ. – Одеса - № 2 

(45), 2012. – С286-289 

Наукові статті в інших фахових виданнях та збірниках наукових праць 

1 Никифоренко В.Г. 

 

Прогнозування людського 

потенціалу як складова 

стратегії регіонального 

розвитку 

 

Науковий вісник Полтавського 

університету економіки і 

торгівлі. № 4 (49), частина ІІ,  

2012.–  С. 108-112. 

0,6    

2 Никифоренко В.Г. Визначення відповідності 

трудового потенціалу керівників 

вимогам інноваційного розвитку 

підприємства 

Вісник Східно-укр. Національ-

ного університету. Економічні 

науки. – 2011. - №1 (172). – Ч.1. 

– С.137-143 

0,6   

3 Никифоренко В.Г. Оцінка рівня інноваційності 

кадрового менеджменту на 

підприємстві 

Сучасні проблеми управління 

виробництвом: збірник наукових 

праць/ за заг. Ред. О.В. Чортяко-

вої. – Донецьк: ДВНЗ «ДНТУ». – 

2011. – С.198-205 

0.7   

4 Никифоренко В. Г. 

 

Організаційна культура в 

системі управління персоналом 

 

Вісник Східноукраїнського 

національного університету.-

2012.- № 7 [178].Ч.1.- С.151-158 

0,6   

5 Никифоренко В. Г. 

 

Оцінка впливу організаційної 

культури на  ефективність та 

конкурентоспроможність 

підприємства  

Журнал «Бізнес Інформ». – 

2012. – 18 (2).   –  С. 53-59 

0,6 +  

6 Збрицька Т.П. Система участі працівників  у 

прибутках як один з методів 

мотивації 

Зб. наук.праць. Вісник нац.- 

технічного ун-ту «Харківський 

політехнічний інститут». 

Тематичний випуск: Технічний 

прогрес і ефективність 

виробництва. Харків: НТУ 

«ХПІ»,-2012, №15. С.104-109 

0,26   

7 Збрицька Т.П., 

Уманець Т.В. 

Чинники мотивації викладацької 

діяльності до продуктивності 

Матеріали V МНПК «Освіта та 

наука в мовах глобальних 

0,28/0,14 

 

 

 

 



праці викликів» / 7-9 червня 

2012р.Сімферополь. С.146-150 

 

 

 

 

 

 

8 Збрицька Т.П. Застосування та розвиток 

грейдингу як спосіб мотивації 

персоналу 

Матеріали XI МНПК 

присвяченої 50-річчю 

Хмельницького національного 

університету «Проблеми 

планування в ринкових умовах». 

Хмельницький. - 

1-3 жовтня 2012 р. – С. 

0,64   

9 Татаревська М.С., 

Сорока О.В. 

Проблеми трудової міграції в 

Україні 

Сб. науч. трудов SWorld. Мат-лы 

МНПК «Научные исследования 

и их практическое применение. 

Современное состояние и пути 

развития. 2012».- Вып.3 -.Т 24. -

Одесса: КУПРИЕНКО, 2012.- 

ЦИТ:312-106. С. 64-70 

0,36 +  

10 Татаревська М.С., 

Сорока О.В. 

Управління міграційним 

потенціалом на сучасному етапі 

 

Сборник научных трудов 

SWorld. Мат-лы МНПК 

«Перспективные инновации в 

науке, образовании, произ-

водстве и транспорте 2012».- 

Вып. 2. Т. 23.  Одесса: 

КУПРИЕНКО, 2012.- ЦИТ: 212-

809. С. 82-90 

0,5/0,25 +  

  

11 Марчак О.М. Сучасний стан розвитку системи 

недержавного пенсійного 

страхування в Україні 

Социальная политика: принципы 

и методы реализации  в 

контексте мирового опыта. Мат-

лы ІІІ МНПК. Симферополь-

Ялта. КИБ, 2012. – С.30-34 

0,35   

12 Марчак О.М., 

Ільницький Ю.І. 

The problem of management 

personnel labour standardization 

Сб. науч. Работ VI МНК 

молодых ученых и студентов 

«Проблемы управления 

0,25/0,13   



производственно-экономической 

деятельностью субъектов 

хозяйствования». 19.04.2012. – 

Донецк. – 2012. – С.52-55   

13 Марчак О.М., 

Киркілан А.В. 

Тенденції та наслідки відтоку 

молодих фахівців за кордон 

Сб. науч. Работ VI МНК 

молодых ученых и студентов 

«Проблемы управления 

производственно-экономической 

деятельностью субъектов 

хозяйствования». 19.04.2012. – 

Донецк. – 2012. – С.  58-61 

0,25/0,13   

14 Марчак О.М. Сучасний стан 

працевлаштування випускників 

вищих навчальних закладів 

України 

Матеріали V МНПК «Освіта та 

наука в мовах глобальних 

викликів» / 7-9 червня 2012 р. 

Сімферополь Судак. - С.81-84 

0,25   

15 Познанська І.В. Трансформация международных 

требований к развитию 

транспортной отрасли 

Економічні інновації: Регіональ-

ний та секторальний розвиток: 

інституційне, інфраструктурне 

та інструментальне забезпечення 

– Одеса, 2012− №49− С.200-207. 

 

0,44   

16 Poznanskaja I. Conforming to mobile 

composition transport enterprises 

of Ukraine international 

standards(Соответствие 

подвижного состава транс-

портных предприятий Украины 

международным требованиям)/ 

Економіка, організація й 

управління основною експлуата-

ційною діяльністю транспортно-

го комплексу. – Одеса: Інститут 

проблем ринку та економіко-

екологічних досліджень НАН 

України, 2012. − №50− С.73-81  

на англійській мові 

0,5   

Тези науково-методичних конференцій 

1. Никифоренко В.Г. 

 

Організаційна культура в 

системі розвитку персоналу 

Збірник тез V МНПК «Проблеми 

і механізми відтворення 

ресурсного потенціалу України в 

0,2   



 

контексті євроінтеграції» Рівне. – 

2012. – С. 99-102. 

2. Никифоренко В.Г. 

 

Організаційна культура як 

передумова ефективності та 

конкурентоспроможності 

підприємства 

 

МНПК «Сучасні проблеми 

управління підприємств-вами: 

теорія та практика», 

Харків, 2012 р.- С.112-114 

[електронний ресурс: електрон. 

опт. диск (СD-ROM)] 

0,2   

3 Никифоренко В.Г. 

 

Людський капітал в системі 

інноваційного виробництва 

Матеріали І МНПК «Економіка 

підприємства: сучасні проблеми 

теорії та практики». 18-19 жовтня 

2012 р.- Одеса. Атлант, 2012. – 

487с. С. 146-148.   

0,2   

4 Збрицька Т.П. Система участі працівників у 

прибутках як один з методів 

мотивації 

 

Збірник матеріалів IV МНПК 

«Стратегія інноваційного 

розвитку економіки: Бізнес, 

наука, освіта».  С.221-223 

0,16   

5 Познанська І.В. Сучасні вимоги до рухомого 

складу транспортних 

підприємств 

Мат-ли  ІІ Всеукраїнської НПК  
«Стратегії розвитку транспорт-ного 

комплексу України: викли-ки та 

можливості»  м.Одеса, 19-20 квітня 

2012 р. – С.169-171  
 

0,13   

6 Познанська І.В.  Сучасні вимоги до рухомого 

складу транспортних підприємств 
Матеріали НПК професорсько-

викладацького складу ОНМУ, м. 

Одеса, 2012 – С.25-26  

 

0,13   

Наукові статті та виступи у газетах,  журналах, на телебаченні та інші 

       

Опорні конспекти лекцій 

1 Збрицька Т.П. Аудит персоналу. Курс лекцій 

для ст-в магістерської програми 

Одеса. ОНЕУ. 2012 12,5 НМЛ  



                                                                                                                                                                           117,94 

 

всіх форм навчання сп-ті УП і 

ЕП 

2 Чесноков В.В. Інформаційні системи та ін фор-

маційні технології в управлінні 

персоналом. Конспект лекцій 

для ст-в 4 к. всіх форм навчання 

сп-ті УП і ЕП 

Одеса.2012 8,0 НМЛ  

 

3 Марчак О.М. Конспект лекцій з дисципліни 

«Соціальна політика» для ст-в 5 

курсу денної та заочної форм 

навчання сп-ті «УП і ЕП» 

Одеса. ОНЕУ. 2012 8,0 НМЛ  

Навчально-методична література 

1 Збрицька Т.П.,  

Татаревська М.С. 

Сорока О.В., 

Посмітна М.В. 

Тести до поточного контролю 

знань з дисципліни 

«Менеджмент персоналу банку» 

для студентів 5 курсу всіх форм 

навчання спеціальності 

«Банківська справа» 

Одеса, ОНЕУ. 2012 1,6 НМЛ  


